Anticiper son avenir professionnel
Travailler a son employabilité

OBJECTIFS : Porter un diagnostic sur ses compétences
Repérer les emplois de demain, saisir des opportunités de carriere
Batir sa stratégie et son plan d’action

CONTENU :

— Repérer les étapes de son parcours

— Identifier ses ressorts de motivation

— Explorer ses possibilités de mobilité internes et externes
%

PUBLIC : tout salarié souhaitant faire le point sur ses compétences et réfléchir a son
avenir professionnel

DUREE : 1 a2 jours



