Anglais professionnel groupe ou individuel - prendre part a un entretien de recrutement

OBJECTIFES : Etre capable de participer a un entretien de recrutement en Anglais
CONTENU :

— Parler de ses compétences
— Expliquer les raisons de sa candidature

— Poser des questions

— Parler de sa formation professionnelle et de ses expériences professionnelles

\J

PUBLIC : salariés de I’entreprise

DUREE: 1 a2 jours



