Actualité juridique - sociale

OBJECTIFS : Présentation de I'actualiser juridique et social permettant d’actualiser des
connaissances théoriques et pratiques des professionnels des ressources humaines en
matiere de droit social.

Sensibilisation a une utilisation pragmatique de I'outil juridique dans les
problématiques RH

CONTENU :

— Présentation des principales innovations 1égales, réglementaires ou
jurisprudentielles en matiere de relations individuelles ou collectives de trvail
sociale ou d’épargne salariale

— Panorama des projets de loi en négociation de branche ou interprofessionnelles
en cours

PUBLIC : collaborateurs de la fonction ressources humaines

DUREE : 1 jour



